
Tarea de Aprendizaje /Tarea de Aprendizaje y 
de Trabajo

Definición:Definición:
Una tarea de aprendizaje fija objetivos 
en forma de un plantemiento de tarea 
profesional cuya percepción y solución 
presupone necesariamente la aplicación 
de nuevos conocimientos y saberes, de nuevos conocimientos y saberes, 
dependiendo el éxito del aprendizaje de
la realización correcta y completa
de la tarea 
(según Elmar Witzgall)

Estructura de la tarea de aprendizaje:
Situación de aprendizaje– ( 1 ) Punto de partida

Tarea de aprendizaje – ( 2 ) Tarea de trabajo

( 3 ) Tiempo previsto

Proceso – Producto – Proceso : ( 4 ) Producto de 
trabajo

Aprendizaje por la acción

(6 pasos): ( 5 ) Planeamiento del trabajo( p ) ( ) j

( 6 ) Evaluación – Valoración

( 7 ) Preguntas orientativas


