Aprendiz:

/ fecha de la observacién (1)

(2) (3)

Evaluacion de Competencias Personales

1121312 5] (Competencia de responsabilidad
Fase:
D Observacion
- ~ o |+ |+
g2
1123 |4 |5| || |responsabilidad / confiabilidad
e Asumir la responsabilidad por las propias acciones
e Saber evaluar consecuencias
_laTlol+ 1+ e Respetar acuerdos y cumplir compromisos asumidos
+ e Informar por motus propio sobre el estado de avance de las tareas
e Mantener limpio y ordenado el lugar de trabajo
1[2)3([4]5 DSeguridad en el trabajo / proteccién del medio ambiente
e Respetar las reglas y normas correspondientes
Alertar ante contravenciones y peligros
- lalo s |+ e Aportar propuestas para el mejoramiento de la seguridad en el
+ trabajo y la proteccion del medio ambiente
e Seleccionar los materiales de trabajo y eliminar los desechos
tomando en cuenta la proteccién del medio ambiente
11213 1a 5| |Proactividad y autonomia
Fase:
D Observacion
- ~ o |+ |+
g2
12|34 |5 DTrabajar, decidir, aprender
e Asumir y concretar las tareas con autonomia
e Tomar decisiones necesarias y/o impulsar la toma de decisiones por
ol ls ]+ las otras personas involucradas
+ e Desarrollar por motus propio eventuales competencias faltantes
1234 |5] |[] Empefio y persistencia
e Asumir las tareas con empeno hasta finalizarlas
e Lograr productos de calidad atn en condiciones adversas (por
_-Tel+1T+ ejemplo, ante plazos de entrega ajustados)
+ e Persistir en el objetivo a pesar de adversidades
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