
Aprendíz: ________________________/   fecha de la observación (1)____________
(2)___________  (3) ______________

Evaluación de Competencias Personales
Competencia de responsabilidad 
Fase: _______________________________

 Observación

Responsabilidad / confiabilidad
• Asumir la responsabilidad por las propias acciones
• Saber evaluar consecuencias
• Respetar acuerdos y cumplir compromisos asumidos
• Informar por motus propio sobre el estado de avance de las tareas
• Mantener limpio y ordenado el lugar de trabajo 

Seguridad en el trabajo / protección del medio ambiente
• Respetar las reglas y normas correspondientes
• Alertar ante contravenciones y peligros
• Aportar propuestas para el mejoramiento de la seguridad en el

trabajo y la protección del medio ambiente
• Seleccionar los materiales de trabajo y eliminar los desechos

tomando en cuenta la protección del medio ambiente

Proactividad y autonomía 
Fase: _______________________________

 Observación

Trabajar, decidir, aprender
• Asumir y concretar las tareas con autonomía 
• Tomar decisiones necesarias y/o impulsar la toma de decisiones por

las otras personas involucradas
• Desarrollar por motus propio eventuales competencias faltantes 

Empeño y persistencia
• Asumir las tareas con empeño hasta finalizarlas
• Lograr productos de calidad aún en condiciones adversas (por

ejemplo, ante plazos de entrega ajustados) 
• Persistir en el objetivo a pesar de adversidades 

Observaciones:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
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