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2. Fachtagung Ko-Transfer

Abschlusstagung

Es begrufdt Sie:

Herr Dr. H.-J. Lindemann (Martin — Wagner — Schule)
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1. Partnerschaft
2. Projektaufgaben

3. Energieeffizienz — was hat das
mit uns zu tun?

4. Kompetenzen ausweisen und zertifizieren

5. Ko-Transfer — der Nutzen




Ko - Transfer — im Uberblick ~—

- Leonardo d. Vinci - Projekt
|
Partner: LCENICUE g

e Polen: ZRP
Handwerkskammer Poznan
Techn. Universitat (Poznan)

e Belgien: ZAWM, St. Vith
e Lettland: Handwerkskammer

e Slowakei: Techn. Universitat
Kosice

e Deutschland:
OSZ Bautechnik 11
Kompetenzzentrum flur nach-
haltiges Bauen — Cottbus
Handwerkskammer, BGZ



Ko-Transfer - Aufgaben ~—
- Leonardo d. Vinci - Projekt

Projektbeginn: Oktober 2008 Eaftaertretien

1. Bestandsaufnahme:
Energieeffizienz in den Landern,
Umsetzung nationaler Qualifikationsrahm.

2. 2008: Projektgruppen:
Zimmermann, Technischer Assistent
neu: Gebaudeenergieberatung

3. Inhaltliche Aufgabe:

Energieeffizienz als Aufgabe identifizieren,

In Aus- und Weiterbildungsgange integrieren
Vergleichbarkeit in der EU herstellen

4. Zertifizierung: Bestandsaufnahme
... schwierige Situation ...
Die “ Lander arbeiten am NQF —
iIm Prozess .....

5. Exemplarischer Losungsansatz
fur TA und Zimmermann: Zeugnis nach DQR
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Ko-Transfer — Worum geht es?
- Leonardo d. Vinci - Projekt

' iZi wen geh 2
Energieeffizientes Bauen Um wen gent es?

Energetische Sanierung

&

Energie einsparen Kompetente
Fachkrafte

-Klimawandel

-EU-Gebauderichtlinie

-WSV 1995

-ENEV 2002

-ENEV 2007

-ENEV 2009

- s Die Uberarbei- Kompetenzen

tung hat begonnen ausbilden,

bewerten und

- ENEV 2011 zertifizieren
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Ko-Transfer — Worum geht es?
- Leonardo d. Vinci - Projekt

Energieeffizientes Bauen
Energetische Sanierung

&

Energie einsparen Kompetente
Fachkrafte

-Klimawandel

-EU-Gebauderichtlinie NOR - DQR

-WSV 1995

-ENEV 2002 Kompetenzen analysieren
N2V YA -Cebaudeenergieberatung®

-ENEV 2009
- Die Uberarbei- Kompetenzen
tung hat begonnen .. ausbilden,
bewerten und
- ENEV 2011 ___ zertifizieren

Um wen geht es?
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Relevante Gebaudeteile EU - Gebauderichtlinie:
-': erzangstechi Gilt in der EU, > Nat. Recht
g W:‘rrzrg‘l:"ajser Dachgeschoss ] . ]
b - Ziel: Primarenergiebedarf
o senken !
b
I Ansatz: Energiebilanz
£ \‘ / A”Fi‘i’;ﬁ?;‘ﬁe hochgedammte Bauteile
g Solare Dach
3 Wwarmegewinne Wand
) e e e Fenster / Einstrahl. Fenster
q? Fenster Bodenplatten He|Zung FulRboden
Bild 1 (
Konsequenz: systemischer Ansatz, Gebaudebestand

Gewerkelibergreifende Zusammenarbeit ( + Neubau)
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Zukunft:
Problem jun-
ger Menschen
Aus-Bildung

Zukunft:
Systemischer

Ansatz —
Klima ....

Leonardo d. Vinci - Projekt

EU - Standard:
in nat. Normen

umsetzen

EU-Gebauderichtlinie

ENEV — Energieeinsparverordnung
(D)

Energieeffizienz der Gebaude

Handlungskompetenz fur Defizit:
nierung NOQR — DOQR

aticrhar <

(
e
¢
¢
E
(
0

9
Kompetenzen, Fertigkeiten ...

der Fachkrafte Defizit:

Ausbildungs-
ordnung ?7??
Qualitat:

Ausfuhrungs-

probleme




ENERGIES CONSUMPTION (GJ)

Ko-Transfer — Rahmungen

- Leonardo d. Vinci - Projekt

Jahresprimarenergieverbrauch Slowakei, Heizperiode

PRIMARY ENERGY SOURCES CONSUMPTION COURSE IN YEARS 1996 - 2009 FOR

ADMINISTRATIVE BUILDING HEATING - MEASURED ADJUSTED CROSS DAILY GRADES
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Ko — Transfer: Aus- und WeiterbildUNg sesm e o

Leonardo d. Vinci - Projekt

I AL 2" 1 A
EU — Prozess il s
EQR — ECVET Nationale Aus-
Nationale Qualifi- und Weiter-
kationsrahmen Kompe- bildungssysteme

tenz-
Modell
NOR 7/ DOR

_ _ Zertifikat

Ausbildung: Kompetenzmatrix (Kenntnisse,

Kompetenzen Kenntnisse 1.3. ... Fertigkeiten,
Inhalte Fertigkeiten 2.4 ... Handlungskompetenz)

Ergebnisse Handlungskompetenz 3.2 Niveaustufe
Kurz — klare Botschaft
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Programm fiir lebenslanges Lernen

Projekt

DQR — Viersaulenmodell fur Kompetenzen:

Anforderungsstruktur
Fachkompetenz Personale Kompetenz
Wissen Fertigkeiten Sozial- Selbst-

IAMI’\A oY = S 4

RUITIPCELCT 1L

IAIMIAA N = S 4

RUITIPJELWCT IZ

Tiefe und Breite

Instrumentelle und

systemische
Fertigkeiten,

Beurteilungs-
fahigkeit

Team-/Flihrungs-
fahigkeit,
Mitgestaltung

und Kommunikation

Selbststandigkeit/
Verantwortung,

Reflexivitat
und Lernkompetenz
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Pragramm fiir lebenslanges Lernen

~ Kompetenz - Diagramm =

DQR Niveau 4
3. AJ
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Ko-Transf. — Zimmermann Lettland reemsemsmge o
- Leonardo d. Vinci - Projekt

Matrix |

CARPEHTER COMPETEHCE STAHDART - LATVIA
Compet Lompetenog 1st year 2nd year 3rd year dth year 3rd HQF
SMPELSnoss standard e e we ve
| M- ] | Matenal science |
| Foundations and building site preparation
Banlz sHilln In con struson works] I I = =
| Concrete and other construstion materals |
| [T | hia=sonny
NE-5 I Flooring
Eanlc sl I Intsror wark | Flastering
I MB-T I | Windowes and doars maunting
| |
HC-2 | Construction wod preparation and leading
5 it hﬂ:;;m_ ety -9 | Building .Ieg,ula’tio.ns‘a_nd legislation
E _ [Erawing and estimates
E
-]
L]

ME-17 | Roof constructions
Bactor trade mkill - Roofing —. - . i
HE-18 | Types of roofing and coating
l _stain | L ne1a | Simple stairs_
geator trade shilln -Tools and l HE-20 l Hand tools ; : .
Masl1iner; I Hiz-21 | Mioodwaorking machine operation and maintenance
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G0 Bildung und Kultur

X INFRARO Ergebnisse der Transnationalen Arbeitstreffen in Poznan
im Mai 2009 und Riga im Juni 2010 (Auszug)

Kompetenzfeld

Gebaudehtlle analysieren und energetisch verbessern

Kompetenzstandard K1.:

Gebéaudehille nach energetischen Kriterien
analysieren und Verbesserungen vorschlagen

Zeitrichtwert: 25 h

Kompetenzstandard K2:

Bauteile der Gebaudehille einfacher
Wohngebaude analysieren und energetische
kennwertbezogene Verbesserungen entwickeln.

Zeitrichtwert: 20 h

Kompetenzstandard K3:

Bauteile der Gebaudehille von
Nichtwohngebauden
Analysieren und energetische kennwertbezogene
Verbesserungen entwickeln

Zeitrichtwert: 50 h

Kompetenzstandard
K4: gilt fur Polen
In Deutschland Sonder-
status

Bauteile der Gebaudehille von Denkmalern
Analysieren und energetische kennwertbezogene
Verbesserungen entwickeln

Zeitrichtwert: 35 h

Kompetenzstandard
K5: gilt fur Polen
In Deutschland Sonder-
status

Gebaudehille nach ihrer auf3eren Form
unterscheiden, analysieren und bewerten
(einfache und komplizierte Bauformen)

Zeitrichtwert: 35 h
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Programm fiir lebenslanges Lernen
Leonardo d. Vinci - Projekt
Kompetenzzuordnungsmatrix
Zuordnung der Kompetenzstandards zu den Lernbereichen und Fachern

Oberstufenzentrum Bautechnik Il

[i m Martin-Wagner-Schule
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Programm fiir lebenslanges Lernen

Leonardo d. Vinci - Projekt

wliche Aushjy,
I\a.'“ “ 9

o

ZENTRUM FOR
AUS- UND WEITERBILDUNG
DESMITTELSTAMDES V.O.E.

ein Projekt zum
Innovations-
transfer

konkrete Umsetzung eines Transfers

an Hand des Ausbildungsganges , Technischer
Assistent”
»1echnischer Konstrukteur*

Transfer des Technischen Assistenten in die DG

Zukunft:

Zusammenarbeit mit der TH Aachen im Hinblick

auf einen Ubergang zu dualen Studiengangen an der
TH Aachen mit Bachelorabschlul3

d.ﬁ. anrechnen von ECTS-Punkte



Ko—Transfer — Energieeffizienz

Leonardo d. Vinci - Projekt
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Ko — Transfer — der Nutzen
H Leonardo d. Vinci - Projekt

Programm fiir lebenslanges Lernen

Weiterbildung:

Die Kompetenzmatrix gibt einen Uberblick Gber erworbene
Kompetenzen

Die Struktur der Matrix ist gleich = Kommunikation ist maglich.

Fehlende Kompetenzen kdnnen identifiziert werden.
Module der Weiterbildung lassen sich auf der Basis der Kompe-
tenzmatrix ermittein.

Energie-Auditor / Energieberater:
Anforderungen stellen sich tberall in West- Nord und Osteuropa.

Kompetenzprofile sind sehr unterschiedlich
Deutschland / Belgien = berufliche Weiterbildung

Polen / Slowakei / Lettland= Zusatzqualifikation an der
~Hochschule =
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Ko — Transfer — was fehlt?
- Leonardo d. Vinci - Projekt

Weiterbildung:

Die Kompetenzmatrix gibt einen Uberblick Gber erworbene
Kompetenzen, Zuordnung zu Niveaustufen offen

Nationale Qualifikationsrahmen auf der Basis des EQR sind
noch nicht oder bisher noch unzureichend entwickelt.

Energieberatung:
Vergleich der Kompetenzprofile ist erfolgt.

Aber: Ein Praxisvergleich,
Berufliche Handlungskompetenz — universitar ausgebildete

Kompetenz — wer kann was in der Praxis?
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Transfer - Ergebnisse
H Leonardo d. Vinci - Projekt

Innovationen nach Ko-Transfer:
Belgien — Deutschland: Der Technische Konstrukteur wird ab sofort
in der Deutschen Gemeinschaft ausgebildet.

Lettland — Deutschland — Belgien: Die Kompetenzmatrix wird zur
Basis einer Neuordnung des Ausbildungsberufes ,,Zimmermann*
in Lettland

Polen — Universitat: Nach Ausschreibung / Wettbewerb des Bildungs-
ministeriums: FUr ausgewahlte Studiengange wird ein Programm
Energiebausteine in die Facher integriert. Gute Studenten bekommen
Stipendium far Zusatzwahlbausteine ,,Energie-effizientes Bauen®.
Abschlussprojekt im Studium: Energetische Sanierung.
Demonstrationspassivhaus
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Transfer - Ergebnisse
H Leonardo d. Vinci - Projekt

Innovationen nach Ko-Transfer:

Polen: 2012 Neuordnung der Ausbildungsberufe im Bauwesen,
Insbesondere ,,Zimmermann“ gem. der Kompetenzmatrix nach Ko-
Transfer.

Polen — Schule: Fachprogramm energieeffizientes Bauen

Deutschland: Anerkennung des TA nach DQR /Zusatzzeugnis nach
EQR

Deutschland: BFW des Bauindustrieverbandes Be-BRB:
Weiterbildungsmodule aus Ko-Transfer implementeirt




Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit !

2015:

Mobilitat kompetenter Fach-
krafte ist moglich

Transparenz hergestellt.
Energetische Sanierung =

Europaische Initiative und
Umsetzung !




